Plano de Trabalho
COMUNIDADE LUSO DE ARACATUBA -EMENDA IMPOSITIVA-VEREADOR LUCAS ZANATA-2025

Vigéncia do Contrato: a
Dados Cadastrais

Contratado CNPJ
Comunidade Luso — Brasileira de Aragatuba - "Lar Sdo Joao" 55.752.349/0001-71
Endereco

Panorama, 621 - Panorama, Aragatuba - SP, Brasil

Equipe do Projeto

Nome Perfil

1 Alex B. d. S. Conselho Fiscal
E-Mail's Telefones
Endereco

2 Antonio E. d. S. Conselho Fiscal
E-Mail's Telefones
Endereco

3 Antonio N. M. Conselho Fiscal
E-Mail's Telefones
Endereco

4 Antonio F. G. J. Conselho Fiscal
E-Mail's Telefones
Endereco

5 Adriana V. B. Coordenador do Projeto
E-Mail's Telefones

e 18 99721-5993

Enderego Avenida Prestes Maia, 2505 (Bloco 4 Apto 23), Aragatuba - SP, Brasil

6 MARCO A. M. Responsavel pela Entidade
E-Mail's Telefones
e nelorimaja.ma@hotmail.com e (18) 99783 1663

Endereco Rua Carlos Gomes - Centro, Aragatuba - SP, Brasil

Descrigao do Plano de Trabalho

Nome Vigéncia do Contrato
COMUNIDADE LUSO DE ARACATUBA -EMENDA IMPOSITIVA-VEREADOR LUCAS ZANATA-2025

Objeto
Emenda Impositiva no valor de R$ 25.280,00 (vinte e cinco mil, duzentos e oitenta reais) a serem repassados em parcela Unica apds a assinatura do Termo de
Fomento, destinada ao Lar Sao Joao, para custeio do Servigo de Acolhimento Institucional — Modalidade Abrigo Institucional para a Pessoa Idosa.

Formularios de Planejamento
Informagoes Adicionais

Informacgoes Adicionais
PLANO DE TRABALHO COMUNIDADE LUSO-BRASILEIRA DE ARACATUBA 2025

Emenda Impositiva — Vereador: Lucas Zanatta

PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

1. Identificagdo da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
e Dados Cadastrais:
Razao Social: Comunidade Luso Brasileira de Aragatuba — Lar Sdo Jodo

CNPJ: 55.752.349/0001-71
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Enderego: Rua Panorama, 621 — Bairro Panorama - Aracatuba/SP CEP 16013-680
Telefone: 18 3624 7866 E-mail: larsaojoao@hotmail.com
Dias e Horario de Funcionamento: Ininterrupto
1.2 Do Representante Legal:
Nome: Marco Aurélio Marques
Enderego Residencial: Av. Toscana, 125 — Cond. Vila Toscana — CEP: 16024-002
Telefone: 18 99783-1663 E-mail: nelorimaja.ma@hotmail.com
Cargo na Entidade: Presidente RG: 7.898.460 CPF: 029.672.338-03
Data do Inicio do Mandato: 15 de maio de 2023
Data do Término do Mandato: 14 de maio de 2026
e Gestor da Parceria:
Rodrigo Radhiguieri da Silva
Fungéo: Diretor de departamento
Telefone: 18 3636-1260
Email: Rodrigo.radhiguieri@aracatuba.sp.gov.br
1.4 Coordenagao:
Nome: Adriana Viviane Barbosa
Formacgao Profissional: Servigo Social

Telefone: 18 99721 5993 E-mail: melhornoticia.adriana@gmail.com

2. DESCRIGAO DO PLANO DE TRABALHO:
Nivel de Protegao: Servico da Protecdo Social Especial - ALTA COMPLEXIDADE
Periodo de Execucao: Inicio: data da assinatura do contrato — Término: Trés meses apos assinatura.

Objeto da Parceria: Emenda Impositiva no valor de R$ 25.280,00 (vinte e cinco mil, duzentos e oitenta reais) a serem repassados em parcela Unica apos a
assinatura do Termo de Fomento, destinada ao Lar S&o Jodo, para custeio do Servigo de Acolhimento Institucional — Modalidade Abrigo Institucional para a
Pessoa Idosa.

Identificagdo do Objeto: Acolhimento Institucional para idosos com 60 (sessenta) anos ou mais independente e/ou com diversos graus de dependéncia (I e
1), que nao sejam portadores de enfermidades infectocontagiosas e mentais. E previsto para a pessoa idosa que nao dispde de condigdes para permanecer
com a familia, com convivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situagao de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados e rompidos,
proporcionando-lhes protecao social especial de alta complexidade.

Capacidade de Atendimento: 25

Meta de Atendimento: 25

Local da Execugdo: Rua: Panorama, 621 — Bairro Panorama - Aracatuba/SP - CEP 16013-680
Telefone: 18 3624 7866

E-mail: larsaojoao@hotmail.com

3. JUSTIFICATIVA:
Caracterizacao do Servigo:

O Servigo de Acolhimento Institucional para idosos tem por foco o acolhimento de idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos com vinculos familiares
rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecéo integral. O Servico ofertado tem como finalidade garantir a privacidade, o respeito aos costumes, as
tradigdes e a diversidade, e restabelecer o convivio familiar e comunitario. Com intervengdes pautadas no acolhimento provisoério e, excepcionalmente quando
esgotadas todas as possibilidades de autos sustento e convivio com os familiares.

- Apresentacao e Analise Diagnéstica:

Considerando que o aumento da longevidade e a redugéo das taxas de mortalidade nas ultimas décadas mudaram nosso perfil demografico e que,
rapidamente o envelhecimento tornou-se questao fundamental para as Politicas Publicas, se faz necessario o servigo de acolhimento institucional de longa
permanéncia para idosos. Pautados na Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 que dispde do Estatuto do Idoso, no Capitulo dos Direitos Fundamentais,
descreve o art.9° - “ser obrigagao do Estado, garantir a pessoa idosa a protecéo a vida e a saude, mediante efetivagao de politicas sociais publicas que
permitam um envelhecimento saudavel e em condi¢des de dignidade”.
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O Plano sera executado na sede da Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos — ILPI, a Comunidade Luso-Brasileira/Lar Sao Jodo. O Lar passou por
grandes melhoramentos no decorrer dos anos de 2023 e 2024 em estrutura fisica com obras e reformas, porém necessita da colocacéo de calhas no telhado
para a perfeita vazéo da agua das chuvas.

- Apresentagdo da Relevancia do Plano:
O Plano de Trabalho tem como proposta a melhoria do espago externo do Servigo da ILPI através do recurso da Emenda Impositiva.

O recurso vai viabilizar a manutengéo e conservagao do imoével, com a colocagdo da calha para o telhado, tornando possivel o uso do espago externo nos
dias de chuvas. O lar utiliza a area externa para realizar as atividades recreativas com os idosos, sendo que nos dias de chuva, a atividade fica comprometida
devido ao alagamento que é causado por néo ter calha no telhado.

Art. 10. E obrigagdo do Estado e da sociedade, assegurar a pessoa idosa a liberdade, o respeito e a dignidade, como pessoa humana e sujeito de direitos
civis, politicos, individuais e sociais, garantidos na Constituigéo e nas leis (Estatuto do Idoso).

Os idosos atendidos pelo Lar Sdo Jodo, fazem parte de um processo de excluséo social, que atinge varias areas, como social, saude, habitagdo e outros. Dai
a importancia de recursos financeiros que possam estruturar a Rede de Servigo do Sistema Unico de Assisténcia Social.

4. OBJETIVO GERAL:

Assegurar a qualidade do atendimento e de vida dos idosos do Lar Sdo Jodo, com foco na qualidade dos atendimentos prestados através da manutencéo e
conservagao de bens imdveis, na colocagéo da calha do telhado.

4.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Garantir a qualidade do servigo ofertado pela manutengéo e conservagéo de bens imdveis;
e Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida, através das oficinas realizadas no espago externo da IPI;
e Garantir formas de acesso aos direitos sociais.

O Plano de Trabalho tem como metodologia proposta, a estruturagéo do Servigo da ILPI através da instalagédo da calha no prédio.

O custeio com “manutencao e conservagao de bens imoveis” (instalar calha no prédio da ILPI) para melhorar a qualidade da oferta do Servico prestado, para
as pessoas idosas atendidas pelo Lar com dignidade.

AGOES MES DE EXECUGAO QéNTIDADE DE ACOES NO
MES
Inicio: data da assinatura do contrato
1. Planejamento, com elaboragao do Plano de Trabalho. — Término: trés meses apos 1
assinatura.
Inicio: data da assinatura do contrato
2. Celebragéo do Emenda Impositiva. — Término: trés meses apos 1
assinatura.
Inicio: data da assinatura do contrato
3. Execugdo - Manutencao e Conservagao de Bens Imoéveis : I . . inatu )
. ~ — Término: trés meses apos 1
(instalacdo da calha). )
assinatura.
Inicio: data da assinatura do contrato
4. Monitoramento e Avaliagéo. — Término: trés meses apos 1
assinatura.
Inicio: data da assinatura do contrato
5. Prestagao de Contas. — Término: trés meses apos 1
assinatura.
5. PLANO DE APLICAGAO FINANCEIRA EM ANEXO.
Os orgamentos estdo anexados a esse Plano de Trabalho.
Orgamento 1 Orgamento 2 Orgamento 3
PROENG -E haria — Luis F do Perei Ci
Ltda ngennaria — Luis Fernando Fereira e Lia Fabio Junior Morais Mendes Cassy Jones Gentini
CNPJ: 05.753.846/0001-16 CNPJ: 43.006.860/0001-45 CNPJ: 45.204.800/0001-62
FONE: 18 — 98119-1269 FONE: 18-98191-1390 FONE: 18-99603-1706
VALOR: R$ 25.280,00 VALOR: R$ 29.000,00 VALOR: R$ 32.000,00
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Cronograma de Repasse.

Descricédo do Item/ Despesa Recurso Total

Parcela unica - Manutengao e Conservacéo de Bens Imdveis (instalagao da

R$ 25.280,00 R$ 25.280,00
calha).

Cronograma de Desembolso:

Municipal
1° Més 2° Més 3° Més
R$ 8.426,67 R$ 8.426,67 R$ 8.426,67

6. MONITORAMENTO E AVALIAGAO:

O monitoramento deste Plano de Trabalho ficara a cargo de todos os profissionais envolvidos: Coordenador, Assistente Social, e Psicélogo. Acontecera em
todas as fases do Plano, como forma de analisar e aprimorar a pratica.

Serao utilizados como meios de avaliagdo os seguintes instrumentais técnicos:

e Registro de depoimentos dos idosos e seus responsaveis;
e Questionario avaliativo para os idosos e seus responsaveis,
e Percepgéao da participagéo e envolvimento.

A avaliagdo acontecera mensalmente, com o propdsito de verificar os graus de avangos do Plano.

Assinatura do Presidente Assinatura do Coordenador

Marco Aurélio Marques Adriana Viviane Barbosa

Aracatuba, 16 de janeiro de 2025.

Cronograma Fisico

Meta/Etapa Término Custo |Custo
Unitario | Total

Meta 1 - 1 - Assegurar a qualidade do atendimento e de vida dos idosos do Lar Sdo Jodo, com foco na 01/01/2025 31/12/2025 R$ 0,00 R$ 0,00
qualidade dos atendimentos prestados através da manutencao e conservagao de bens iméveis, na
colocagao da calha do telhado.

Objetivo:

Metodologia:

Etapa 1 - Garantir a qualidade do servigo ofertado pela manutengéo e conservagéo de bens imoéveis 01/01/2025 31/12/2025 1.00 R$ 0,00 R$ 0,00
UNIDADE

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessarios:

Etapa 2 - Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida, através das oficinas realizadas no 01/01/2025 31/12/2025 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00
espago externo da ILPI UNIDADE

Objetivo:
Metodologia:

Recursos Necessarios:

Etapa 3 - Garantir formas de acesso aos direitos sociais 01/01/2025 31/12/2025 1.00 R$ 0,00 R$ 0,00
UNIDADE

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessarios:
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Indicadores Fisicos | Previsao

Fontes de Recurso

Prefeitura Municipal de Aracatuba

Plano de Aplicacao | por Item de Aquisigao

Municipal R$ 25.280,00

Bem/Servigo Natureza de Despesa Custo Custo Total
Unitario

Manutencéo e Conservagao de Bens Imoéveis Servicos de terceiros - Manutencao - Outras servicos 1.00 R$ 25.280,00 R$ 25.280,00
(instalagdo da calha). pessoa juridica UNIDADE
Fonte 1 Prefeitura Municipal de R$ 25.280,00
Aracatuba

Plano de Aplicagao | por Natureza de Despesa

Outros servicos de terceiros

Servicos de terceiros - Manutencao - Outras servicos pessoa juridica

Cronogramas de Repasse
Geral ( R$ 25.280,00 )

/
R$ 25.280,00

Prefeitura Municipal de Aragatuba ( R$ 25.280,00 )

/
R$ 25.280,00

Cronogramas de Desembolso
Geral ( R$ 25.280,00 )

/
R$ 8.426,00

Prefeitura Municipal de Aragatuba ( R$ 25.280,00 )

/
R$ 8.426,00

R$ 0,00

R$ 0,00

/
R$ 8.426,00

/
R$ 8.426,00

R$ 25.280,00
R$ 25.280,00

R$ 0,00

R$ 0,00

/
R$ 8.428,00

/
R$ 8.428,00
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Responsaveis pela Contratada:

Documento assinado digitalmente

Documento assinado digitalmente g “b MARCO AURELIO MARQUES
Data: 27/03/2025 08:21:10-0300
g b ADRIANA VIVIANE BARBOSA Verifique em https://validar.iti.gov.br
ol Data: 26/03/2025 15:50:13-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
Adriana Viviane Barbosa MARCO AURELIO MARQUES
Coordenador do Projeto Responsavel pela Entidade
CPF *** *53.778-** CPF *** *72.338-**
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